
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก 
อ าเภอบ้านแหลม จังหวดัเพชรบุรี 

 
1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้  

1 การวางแผนก าลังคน ด าเนินการจัดท าแผนอัตราก าลัง 
เพื่ อ ใ ช้ เป็นแนวทางในการ ใ ช้
บุคลากร 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ตุลาคม 2566 – 
 30 กันยายน 2569 

 

2 การสรรหา การบรรจุและการแต่งตั้ง
บุคลากร 

รับโอน (ย้าย) พนักงานส่วน 
ต าบลสายงานผู้บริหาร จ านวน 2 
อัตรา ดังนี ้
1.ต าแหน ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 
จ านวน 1 อัตรา  
2.ต าแหน่ง รองปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 
จ านวน 1 อัตรา 
 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  
 
 
 

1 กรกฎาคม 2568 
 
 

1 สิงหาคม 2568 

 

 

 

 

 

 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้  

3 การประเมินผลการปฏิบตัิงาน -ประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า
และพนักงานจ้าง ปีละ 2 ครั้ง 
ตามรอบปีงบประมาณ คือ 
(1) ครั้งท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 1 
ตุลาคม ถึง 31 มีนาคม ของปี
ถัดไป 
(2) ครั้งท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 1 
เมษายน ถึง 30 กันยายน ของปี
เดียวกัน 
-ประกาศหลักเกณฑ์การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า
และพนักงานจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
-ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของครู 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 15 พฤษภาคม 2568 
14 ตุลาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

30 กันยายน 2567 
 
 
 

30 กันยายน 2567 
 
 
 
 

 

4 การส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวนิัย ประชาสมัพันธ์แนวทางปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมให้บุคลากรใน
องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก
รับทราบเพื่อเป็นแนวทางปฏิบตัิ 
สร้างจิตส านึกท่ีดีในการปฏิบัติ
หน้าท่ี 
 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 6 มกราคม 2568  

 

 



 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้  

5 การสรรหาคนดีคนเก่งเพื่อ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของ
หน่วยงาน 

-ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อการสรร
หาเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย (ส านัก
ปลัด) จ านวน 1 อัตรา 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 5 - 27 พฤศจิกายน 2567  

  -ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อการสรร
หาเป็นพนักงานจ้างทั่วไปต าแหน่ง
คนงานประจ ารถขยะ 
(ส านักปลัด) จ านวน 1 อัตรา  

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 20 สิงหาคม ถึง 
 16 กันยายน 2568 

 

6 การพัฒนาบุคลากร -องค์การบริหารส่วนต าบลบางครก
จั ด โ ค ร ง ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม พั ฒ น า
ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร เ พื่ อ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
-จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม 

 260,000 238,850 กันยายน 2567 ถึง 
ตุลาคม 2568 

รายละเอียดตาม
ข้อ 3 สถิติ
จ านวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

 

  



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช ้

ระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้  

7 การสร้างความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ 

จัดท าแผนเส้นทาง
ความก้าวหน้าในสายอาชีพ
และเผยแพร่ใน
www.bangkrok.go.th และ
ประชาสัมพันธ์ให้พนักงาน
ส่วนต าบลทราบ 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 21 มกราคม 2568  

8 การพัฒนาคุณภาพชีวิต -ท าความสะอาด บริเวณอาคาร
ส านักงานทุกวันศุกร์  
-ตรวจสอบวสัดุ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ไฟฟ้าเพื่อให้ใช้งานได้
ตลอดเวลา 

 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ทุกวันศุกร์ที่ 2 ของเดือน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bangkrok.go.th/


2) ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง  

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ต้น 1 1  
2 รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ต้น 1 1  

ต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น 
3 ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานคลัง) ต้น 1 0  
4 ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง) ต้น 1 1  
5 หวัหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป) ต้น 1 1  

ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
6 นักจัดการงานทั่วไป  ช านาญการ 1 1  
7 นักทรัพยากรบุคคล  ช านาญการ 1 1  
8 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ช านาญการ 1 1  
9 นิติกร  ปฏิบัติการ 1 1  

10 นักพัฒนาชุมชน  ช านาญการ 1 1  
11 ครู คศ.1 3 2  
12 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 0  
13 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 0  
14 นักวิชาการศึกษา  ปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 1  
15 นักวิชาการสาธารณสุข  ปฏิบัติการ/ช านาญการ 1 0  
ต าแหน่งประเภทท่ัวไป 
16 เจ้าพนักงานธุรการ  ช านาญงาน 1 2  
17 จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ช านาญงาน 1 1  
18 เจ้าพนักงานพัสดุ ช านาญงาน 1 1  
19 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  ปฏิบัติงาน 1 0  



ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทท่ัวไป 
20 นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน 1 0  
ลูกจ้างประจ า 
21 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
22 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  - 1 1  
23 ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  - 1 1  
24 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์  - 1 1  
25 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 1 1  
26 พนักงานขับรถยนต์  - 3 3  
27 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - 1 1  
28 คนงานประจ ารถขยะ  - 3 3  
29 ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้  - 1 1  
30 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ - 1 1  
31 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1  
32 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 2 2  
33 ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1  
พนักงานจ้างท่ัวไป 
34 พนักงานขับรถยนต์ - 1 1  
35 คนงานประจ ารถขยะ - 2 2  
36 ภารโรง - 1 1  
37 ผู้ดูแลเด็ก - 1 1  
38 คนงาน - 4 4  
 



ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

พนักงานจ้างท่ัวไป 
39 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - 1 1  

รวม 50 44  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.1. ภาระค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น           

ที ่ ชื่อสายงาน 
ระดับ

ต าแหน่ง 
จ านวน
ทั้งหมด 

จ านวนที่มีอยูป่จัจบุนั 
 

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะต้อง
ใช้ในช่วงระยะเวลา 3 ปี

ข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

 

ภาระค่าใช้จ่าย                         
ที่เพิ่มขึ้น (2) 

ค่าใช้จ่ายรวม (3) 
หมาย 
เหต ุ

จ านวน 
(คน) 

เงินเดือน (1) เงินประจ า
ต าแหน่ง (2) 

2567 2568  2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 

1. 
 

2. 
 
 

3. 
 

4. 
5. 
6. 
7. 
๘. 
๙. 

๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 
1๓. 

 
 
 

๑๔. 
๑๕. 
๑๖. 
๑๗. 

 
 
 

18. 
19. 
20. 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น)  
รองปลัดองค์การบริหารสว่นต าบล 
(นักบริหารงานทอ้งถิน่) 
ส านักปลัด 
หัวหน้าส านักปลัด  
(นักบริหารงานทั่วไป) 
นักจัดการงานทั่วไป 
นักทรัพยากรบุคคล 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นิติกร   
นักพัฒนาชุมชน  
นักวิชาการศึกษา  
นักวิชาการสาธารณสุข 
เจ้าพนักงานธุรการ  
เจ้าพนักงานธุรการ 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
(ผู้มีคุณวุฒิ) 
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
(ผู้มีทักษะ) 
พนักงานขับรถยนต์ 
พนักงานขับรถยนต์ 
พนักงานขับรถยนต์ 

กลาง/ตน้ 
 

ต้น 
 
 

ต้น 
 

ปก/ชก.
ปก/ชก.
ปก/ชก. 
ปก/ชก.
ปก/ชก. 
ปก/ชก. 
ปก/ชก. 
ปง./ชง. 
ปง./ชง. 
ปง./ชง. 
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๑ 
 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
๑ 
1 
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๑ 
๑ 
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๑ 
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1 

548,๐40 
 

531,360 
 
 

442,32๐ 
 

329,760 
409,32๐ 
254,880 
233,760 
362,640 
229,920 
355,320 
313,44๐ 
178,200 
291,24๐ 

 
 
 

185,400 
198,840 
112,80๐
138,000 

 
 
 

112,80๐ 
134,880 
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42,000 
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- 
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๑9,68๐ 
 

16,440 
 
 

๑3,๐80 
 

10,080 
13,440 
7,680 
7,68๐ 

13,32๐ 
7,680 

12,000 
12,240 
6,480 
9,000 

 
 
 

7,200 
7,800 
5,520 

0 
 
 
 

0 
5,400 
4,560 

๑9,68๐ 
 

17,52๐ 
 
 

๑3,22๐ 
 

12,960 
13,320 
11,160 
7,68๐ 

13,44๐ 
7,680 

12,000 
10,920 
7,080 
9,000 

 
 
 

7,500 
8,040 
4,560 

138,000 
 
 
 

4,560 
5,400 
4,800 

๑9,68๐ 
 

18,00๐ 
 
 

13,440 
 

13,440 
13,080 
10,920 
7,80๐ 

13,20๐ 
7,680 

12,000 
11,160 
11,160 
13,200 

 
 
 

7,8๐๐ 
8,28๐ 
4,800 
5,560 

 
 
 

4,800 
5,640 
7,080 

735,720 
 

564,960 
 
 

477,720 
 

323,040 
396,000 
245,280 
233,760 
362,640 
226,080 
367,320 
307,920 
174,840 
291,240 

 
 
 

187,200 
202,680 
143,520 

0 
 
 
 

112,800 
137,640 
117,360 

755,400 
 

590,880 
 
 

497,540 
 

342,720 
422,640 
266,040 
241,44๐ 

376,๐80 
237,600 

379,320 
324,360 
185,280 
300,240 

 
 
 

192,920 
206,880 
149,280 

138,000 
 

 
 

117,130 
145,680 
122,160 

775,080 
 

608,880 
 
 

510,980 
 

356,160 
435,720 
276,960 
249,24๐ 
389,28๐ 
245,280 
391,320 
335,520 
192,360 
313,440 

 
 
 

200,76๐ 
215,16๐ 
155,280 
143,520 

 
 
 

122,160 
151,320 
129,240 

(ว่างเดิม) 
 

(44,280) 
 
 

(36,860) 
 

(27,480) 
(34,110) 
(21240) 
(19,480) 
(30,220) 
(19,160) 
(ว่างเดิม) 

(26,120) 
(14,850) 
(24,270) 

 
 
 

(15,450) 
(16,570) 
(9,400) 

ก าหนดเพิ่ม 
 
 
 

(9,400) 
(11,240) 
(9,780) 



 

                       
ที ่

ชื่อสายงาน 
ระดับ

ต าแหน่ง 
จ านวน
ทั้งหมด 

จ านวนที่มีอยูป่จัจบุนั 
 

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่าจะต้อง
ใช้ในช่วงระยะเวลา 3 ปี

ข้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

 

ภาระค่าใช้จ่าย                         
ที่เพิ่มขึ้น (2) 

ค่าใช้จ่ายรวม (3) 
หมาย 
เหต ุ

จ านวน 
(คน) 

เงินเดือน 
(1) 

เงินประจ า
ต าแหน่ง (2) 

2567 2568  2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 

๒1. 
๒2. 
๒3. 
๒4. 

 
๒5. 
๒6. 
27. 
28. 
29. 
๓0. 
๓1. 
32. 
33. 

 
34. 
35. 
36. 
37. 

 
38. 
39. 

 
40. 

 
41. 
42. 

คนงานประจ ารถขยะ 
คนงานประจ ารถขยะ 
พนักงานขับเครื่องจักกรขนาดเบา 
คนงานประจ ารถขยะ 
พนักงานจ้างทั่วไป 
พนักงานขับรถยนต์ 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
คนงานประจ ารถขยะ      
คนงานประจ ารถขยะ      
ภารโรง 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน 
คนงาน      
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ครู 
ครู 
ครู 
พนักงานจ้างทั่วไป 
ผู้ดูแลเด็ก 
ผู้ดูแลเด็ก 
กองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง  
(อ านวยการท้องถิ่น) 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้  
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต้น 
 

ชง./ชก 
ปง/ชง. 

1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
๑ 
1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
๑ 
 

1 
 

1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
 

0 
0 
1 
1 
 

0 
1 
 

๑ 
 

1 
0 
 

112,80๐ 
112,800 
112,800 
112,800 

 
108,000 
108,000 
108,000 
108,000 
๑๐8,๐๐๐ 
108,000 
108,000 
108,000 
๑๐8,๐๐๐ 

 
0 
0 
0 
0 
 

108,000 
๑๐8,๐๐๐ 

 
455,5๒๐ 

 
355,32๐ 
297,900 

0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
 

42,000 
 

0 
0 

1 
1 
0 
0 
 

1 
1 
1 
1 
1 
๑ 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
๑ 
 

1 
 

1 
1 

1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
๑ 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
๑ 
 

1 
 

๑ 
1 

1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
๑ 
1 
1 
1 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
1 
 

1 
 

๑ 
1 

- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 

+1 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
- 

+1 
+1 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

0 
4,560 

0 
0 
 

๐ 
0 
0 
0 
0 
๐ 
0 
0 
0 
 

0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
 

๑3,20๐ 
 

12,00๐ 
9,720 

4,560 
4,800 

112,800 
112,800 

 
๐ 
0 
0 
0 
0 
๐ 
0 
0 
0 
 

0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
 

13,44๐ 
 

12,00๐ 
9,720 

4,800 
4,920 
4,800 
4,800 

 
๐ 
0 
0 
0 
0 
๐ 
0 
0 
0 
 

0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
 

14,160 
 

12,000 
9,720 

112,80๐ 
117,360 

๐ 
0 
 

108,000 
108,000 
108,000 
108,000 
๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 
108,000 
๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 

 
0 
0 
0 
0 
 

๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 

 
490}920 

 
367,320 
307,62๐ 

117,360 
122,160 
112,800 
112,800 

 
108,000 
108,000 

108,000 
108,000 
๑๐๘,๐๐๐ 

108,000 
108,000 
๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 

 
0 
0 
0 
0 
 

๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 

 
510,960 

 
379,320 
317,34๐ 

122,160 
127,080 
117,360 
117,760 

 
108,000 
108,000 
108,000 
108,000 
๑๐8,๐๐๐ 
108,000 
108,000 
๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 

 
0 
0 
0 
0 
 

๑๐๘,๐๐๐ 
108,000 

 
525,120 

 
391,320 
327,060 

(9,400) 
(9,400) 

ก าหนดเพิ่ม 
ปรับปรุงต าแหน่ง 

 
 (9,000) 
(9,000) 
(9,000) 
 (9,000) 
(9,000) 
(9,000) 
 (9,000) 
(9,000) 
(9,000) 

 
 

(ว่างเดิม)เงินอุดหนนุ 
เงินอดุหนุน 
เงินอดุหนุน 

 
(9,000) เงินรายได้ 
(9,000) เงินรายได้ 

 
(37,960) 

 
(ว่างเดิม) 
(ว่างเดิม) 

 

 



ที ่ ชื่อสายงาน 
ระดับ

ต าแหน่ง 
จ านวน
ทั้งหมด 

จ านวนที่มีอยูป่จัจบุนั 
 

อัตราต าแหน่งทีค่าดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา 

3 ปขี้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพิ่ม/ลด 

 

ภาระค่าใช้จ่าย                         
ที่เพิ่มขึ้น (2) 

ค่าใช้จ่ายรวม (3) 
หมาย 
เหต ุ

จ านวน 
(คน) 

เงินเดือน (1) เงินประจ า
ต าแหน่ง (2) 

2567 2568  2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 2567 2568 2569 

43. 
 

44. 
 
 

45. 
46. 
47. 
48. 

 
49. 

 
50. 

 
 

51 
52 

 
53. 
54. 

เจ้าพนักงานพัสดุ  
ลูกจ้างประจ า 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
(ผู้มีคุณวุฒิ) 
ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชีผู้ช่วย
เจ้าพนักงานธุรการ 
กองช่าง 
นักบริหารงานช่าง  
(อ านวยการท้องถิ่น) 
นายช่างโยธา  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
(ผู้มีคุณวุฒิ 
ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
พนักงานจ้างทั่วไป 
คนงาน 
คนงาน 

ปง/ชง. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต้น 
 

ปง/ชง. 
 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
 

๑ 
 
 

1 
๑ 
 

1 
1 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
 

0 
 
 

1 
1 
 

1 
1 

174,840 
 

๒88,96๐ 
 
 

210,960 
176,400 
160,320 
158}760 

 
490,800 

 
297,900 

 
 

189,480 
173,040 

 
108,000 
108,000 

0 
 

0 
 
 

0 
0 
0 
0 
 

42,000 
 

0 
 
 

0 
0 
 

0 
0 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
 

1 
1 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
 

1 
1 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
1 
1 
 

1 
 

1 
 
 

1 
1 
 

1 
1 

- 
 
- 
 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
- 
 
- 
- 

6,600 
 

8,760 
 
 

8,160 
6,960 
6,240 
6240 

 
13,320 

 
9,720 

 
 

7,320 
6,840 

 
0 
0 

6,840 
 

9,240 
 
 

8,520 
7,080 
6,480 
6,360 

 
15,720 

 
9,720 

 
 

7,680 
6,960 

 
0 
0 

6,960 
 

9,840 
 
 

8,880 
7,440 
6,720 
6,600 

 
16,440 

 
9,720 

 
 

7,980 
7,200 

 
0 
0 

171,720 
 

284,520 
 
 

210,960 
178,200 
160,320 
160,320 

 
517,560 

 
307,620 

 
 

189,480 
176,400 

 
108,000 
108,000 

181,680 
 

298,200 
 
 

219,480 
183,480 
166,800 
165,120 

 
548520 

 
317,340 

 
 

197,160 
180,000 

 
108,000 
108,000 

188,440 
 

308,040 
 
 

228,360 
190,920 
173,520 
171,720 

 
564,960 

 
327,060 

 
 

205,080 
187,200 

 
108,000 
108,000 

(14,570) 
 

(24,080) 
 
 

(17,580) 
(14,700) 
(13,360) 
(13,230) 

 
(40,900) 

 
(ว่างเดิม) 

 
 

(15,790) 
(14,420) 

 
(9,000) 
(9,000) 

 
55. 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
ปก/ชก. 

 

 
1 

 
0 

 
355,32๐ 

 

 
0 

 
1 

 
1 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
12,00๐ 

 

 
12,00๐ 

 

 
12,00๐ 

 

 
367,320 

 

 
379,320 

 

 
391,320 

 

 
(ว่างเดิม) 

 
(4) รวม  55 46 ๑๑,164,32๕ 336,000 53 55 55 - +3 

 
- 310,920 695,240 363,700 11,282,325 11,905,430 12,266,140  

(5) ประมาณการประโยชน ์
ตอบแทนอื่น 15% 

              1,741,605.75 1,785,814.50 1,839,921  

(6) รวมเป็นคา่ใช้จ่ายบคุคลทั้งสิ้น               13,352,310.75 13,691,245.50 ๑4,106,061  

(7) คดิร้อยละ 40 งบประมาณ 
รายจ่ายประจ าป ี

              27.55 27.95 27.42  

 
 
ปี  2567  ประมาณการรายรับ  46,000,๐๐0 บาท                 ประมาณการรายรับ ปี 2567  =  ๔6,0๐๐,000     
ปี  2568  ประมาณการรายรับ  49,000,00๐ บาท     ประมาณการรายรับปี 2568     =  49,000,๐๐0 x 5% = 2,450,00๐ =  49,000,๐๐0 2,450,00๐ =  51,450,00๐ บาท 
ปี  2569  ประมาณการรายรับ  51,450,00๐ บาท     ประมาณการรายรับปี 2569     =  51,450,00๐ 



3) ข้อมูลสถิตจิ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุกคล 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด 

1 หลักสูตร การปรับเงินเดือนและเงินเพ่ิมการ
ครองชีพชั่วคราวข้าราชการส่วนท้องถิ่น ครู 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง การเลื่อนเงินเดือนผู้
ได้รับการปรับเงินเดือน และการเบิกจ่ายเงิน
โบนัสตามหลักเกณฑ์ (ใหม่) ทิศทางและการ
บริ ห า รบริ ห า ร ง านบุ คคลส่ วนท้ อ งถิ่ น 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

โรงแรมเอเชีย ชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี 

15 – 17 พฤศจิกายน 2567 1 นางสาวสักขี กลิ่นกระสังข์ 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

2 หลักสูตร ปิดบัญชีสถานศึกษา เพ่ือเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (New e-LAAS) 

โรงแรมรอยัล ซิตี้ 
บางพลัด กรุงเทพฯ 

29 พฤศจิกายน –  
1 ธันวาคม 2567 

2 นางสาวหัทยา  บุญเกิด 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
นางสาวสุภารัตน์ แสงสด 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

3 หลักสูตร ข้อสังเกตการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ การแต่งตั้งเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงาน การใช้จ่ายเงินรายได้ เงินรายได้
สะสม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการ
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ในระบบ New e-LAAS 

โรงแรมลองบีช ชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี 

20 - 22 ธันวาคม 2567 2 นางสาวหัทยา  บุญเกิด 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
นางสาวสิริพร  เกตุอ าไพ 
ต าแหน่ง คร ู

 
 
 
 
 
 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด 

4 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

โรงแรมเฮฟเว่น แคว 
รีสอร์ต จังหวัดกาญจนบุรี 

25 – 26 ธันวาคม 2567 29 นายชาญชัย อุ้มนุช 
ต าแหน่ง นายก อบต.บางครก 
นางบุษกร เอ่ียมเทศ 
ต าแหน่ง รองนายก อบต.บางครก 
นายมาโนช ใจประดิษฐ 
ต าแหน่ง เลขานายก อบต.บางครก 
นางพัชรี  ป้อมสิงห์ 
ต าแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วน
นางสาวสักขี กลิ่นกระสังข์ 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
นางสาวพัชรี มีนา 
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
นางสาวกฤตยา ก าไลแก้ว 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายฯช านาญการ 
นางสาวจงศิณี นวมงาม 
ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
นางสาวช่อเพชร สวนสัน 
ต าแหน่ง ครู 
นางสาวหัทยา บุญเกิด 
ต าแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
นายกิตติ พงษ์งาม 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
จ่าเอกอ านาจ แสงจินดา 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันฯปฏิบัติงาน 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด 

     นางสาวประทุมรัตน์ เจริญมี 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายฯ 
นายชาญกิจ แสงจันทร์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
นางสาวสุชาวดี ปฐมเกษตรกุล 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
นายสุดเขต พริ้งจ ารัส 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
นางอรทัย มหิมา 
ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก 
นางสาวอารียา วิลัยมาญ 
ต าแหน่ง ภารโรง 
นายประเสริฐ ดวงประทีป 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
นายสรเชษฐ สุกแจ่ม 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
นายเกรียงไกร ใจประดิษฐ 
ต าแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
นายจิรวัฒน์ ใจประดิษฐ 
ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ 
นายวิริยะ ศรีวิชัย 
ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ 
นายมนัส ใจประดิษฐ 
ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ 



 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด 

     นายมนัส กลั่นสกุล 
ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ 
นายศิริชัย รุ่งโรจน์ 
ต าแหน่ง คนงานประจ ารถขยะ 
นายวุฒิพงษ์ ฐาปนาพงษ์ 
ต าแหน่ง คนงาน 
นายอนุชาติ นิธินวคุณไพศาล 
ต าแหน่ง คนงาน 
นายสมภพ แย้มศรี 
ต าแหน่ง คนงาน 

5 หลักสูตร เสริมศักยภาพคณะกรรมการจัดซื้อ
จัดจ้างให้เกิดความโปร่งใสในองค์กร การจัดท า 
Tor 

โรงแรมลองบีช ชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี 

14–16 กุมภาพันธ์ 2568 2 นางสาวโชติกา  เขียวกะแล 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน 
นางบุษบา  มาเนตร 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

6 หลักสูตร การใช้งานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ของ อปท.New e-LAAS 

โรงแรมลองบีช ชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี 

14 – 16 มีนาคม 2568 2 นางสมจิตต์  ดวงพลอย 
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
นางสาวกุลกันยา  ศักดิ์ทรัพย์ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินฯ 

 
 
 
 
 



 
 

ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา 
จ านวนผู้เข้าร่วม 

(คน) 
รายละเอียด 

7 หลักสูตรข้าราชการท้องถิ่นระดับช านาญการ
พิเศษ รุ่นที่ 25 ระหว่างวันที่  

สถาบันพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น ต าบลคลองหนึ่ง 
อ าเภอคลองหลวง 
จงัหวัดปทุมธานี 

15 มิถุนายน –  
4 กรกฎาคม 2568 

1 นางสาวสักขี กลิ่นกระสังข์ 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

8 ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อม
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลส าหรับ
การจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลและนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ในปี พ.ศ. 2569 

โรงแรมลองบีช ชะอ า 
จังหวัดเพชรบุรี 

17–19 กันยายน 2568 2 นางสาวบุญส่ง  คล้ าพงษ์ 
ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วน 
นางอ้อมใจ  แสนสุข 
ต าแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วน 
 

 
ปัญหา / อุปสรรค 
- ไม่มีปัญหา /อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ  
- ไม่มีข้อเสนอแนะ  


